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Ordentliche Hauptversammlung 2013

Rechte der Aktionare nach § 122 Abs. 2, § 126 Abs. 1, 88 127, 131 Abs. 1 AktG

Ergédnzung der Tagesordnung auf Verlangen einer Minderheit nach § 122 Abs. 2
AktG

Aktionére, deren Anteile zusammen den zwanzigsten Teil des Grundkapitals (das ent-
spricht 195.000 Stuickaktien) oder den anteiligen Betrag am Grundkapital von EUR
500.000 erreichen (das entspricht 500.000 Stiickaktien), kénnen gemaR § 122 Abs. 2
AktG verlangen, dass Gegenstande auf die Tagesordnung gesetzt und bekannt ge-
macht werden. Jedem neuen Gegenstand muss eine Begriindung oder eine Beschluss-
vorlage beiliegen.

Ergdnzungsverlangen missen der Gesellschaft mindestens 30 Tage vor der Versamm-
lung schriftlich zugehen; der Tag des Zugangs und der Tag der Hauptversammlung
sind dabei nicht mitzurechnen. Letztmdéglicher Zugangstermin ist also der 25. Juni
2013 (24.00 Uhr MESZ). Spéater zugegangene Erganzungsverlangen werden nicht be-
rucksichtigt.

Die Antragsteller haben nachzuweisen, dass sie seit mindestens drei Monaten vor
dem Tag der Hauptversammlung hinsichtlich des Mindestaktienbesitzes Inhaber der
Aktien sind (8§ 142 Abs. 2 Satz 2 in Verbindung mit § 122 Abs. 1 Satz 3, Abs. 2 Satz
1 AktG). Unter Beriicksichtigung der beabsichtigten Anderung des § 122 Abs. 1 Satz
3 AKtG im Entwurf eines Gesetzes zur Anderung des Aktiengesetzes (Aktienrechts-
novelle 2013) geht die Gesellschaft davon aus, dass hierbei auf den Tag des Zugangs
des Erganzungsantrags abzustellen ist. Nach anderer Auffassung ist fir die vorge-
nannte Frist von drei Monaten auf den Tag der Hauptversammlung abzustellen, so
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dass die Aktiondre mindestens seit dem 26. April 2013, 0.00 Uhr, Inhaber der erfor-
derlichen Zahl an Aktien sein missen.

Etwaige Ergdnzungsverlangen sind ausschlieBlich an die folgende Adresse zu uber-
mitteln:

ecotel communication ag
- Der Vorstand -
Prinzenallee 11

40549 Dusseldorf

Die diesen Aktionarsrechten zugrunde liegenden Regelungen des Aktiengesetzes lau-
ten wie folgt:

8§ 122 Abs. 1, 2 AktG:

(1)

(2)

Die Hauptversammlung ist einzuberufen, wenn Aktionare, deren Anteile zusam-
men den zwanzigsten Teil des Grundkapitals erreichen, die Einberufung schrift-
lich unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangen; das Verlangen ist an
den Vorstand zu richten. Die Satzung kann das Recht, die Einberufung der
Hauptversammlung zu verlangen, an eine andere Form und an den Besitz eines
geringeren Anteils am Grundkapital kntpfen. 8 142 Abs. 2 Satz 2 gilt entspre-
chend.

In gleicher Weise kdnnen Aktionare, deren Anteile zusammen den zwanzigsten
Teil des Grundkapitals oder den anteiligen Betrag von 500.000 Euro erreichen,
verlangen, dass Gegenstande auf die Tagesordnung gesetzt und bekanntgemacht
werden. Jedem neuen Gegenstand muss eine Begriindung oder eine Beschlussvor-
lage beiliegen. Das Verlangen im Sinne des Satzes 1 muss der Gesellschaft min-
destens 24 Tage, bei borsennotierten Gesellschaften mindestens 30 Tage vor der
Versammlung zugehen; der Tag des Zugangs ist nicht mitzurechnen.

§ 142 Abs. 2 Satz 2 AktG:

Die Antragsteller haben nachzuweisen, dass sie seit mindestens drei Monaten vor
dem Tag der Hauptversammlung Inhaber der Aktien sind und dass sie die Aktien bis
zur Entscheidung tber den Antrag halten.
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Antrdge und Wahlvorschlidge von Aktiondren gemaR 8§ 126 Abs. 1, 127 AktG

Aktionére konnen der Gesellschaft Gegenantrage gegen Vorschlage von Vorstand und
Aufsichtsrat zu einem bestimmten Punkt der Tagesordnung stellen sowie Vorschlage
zur Wahl von Abschlussprufern unterbreiten.

Vorbehaltlich 8 126 Abs. 2 und 3 AktG werden zugénglich zu machende Gegenantra-
ge und Wahlvorschldge, die mindestens 14 Tage vor der Versammlung, wobei der
Tag des Zugangs und der Tag der Hauptversammlung nicht mitzurechnen sind, also
spatestens am 11. Juli 2013 (24.00 Uhr MESZ), bei der Gesellschaft eingehen, den
anderen Aktionéren einschliellich des Namens des Aktionars sowie der Begriindung
unverziglich im Internet unter http://www.ecotel.de/hv2013 zuganglich gemacht. Et-
waige Stellungnahmen der Verwaltung werden ebenfalls dort veréffentlicht.

Gegenantrage werden — anders als Wahlvorschldge — nur dann zugénglich gemacht,
wenn sie mit einer Begriindung versehen sind.

Etwaig zuganglich zu machende Gegenantrage und Wahlvorschlage sind ausschliel3-
lich an die folgende Adresse zu Ubermitteln:

ecotel communication ag

Frau Annette Drescher

Prinzenallee 11

40549 Dusseldorf

oder per Telefax: 0211 /55 007 977

oder per E-Mail: investorrelations@ecotel.de

Anderweitig adressierte Antrage und Wahlvorschldage werden nicht bertcksichtigt.

Gegenantrage und Wahlvorschlage sind nur dann gestellt, wenn sie wéhrend der
Hauptversammlung miindlich gestellt werden. Das Recht eines jeden Aktionérs, wéh-
rend der Hauptversammlung Gegenantrage und Wahlvorschldge zu den verschiedenen
Tagesordnungspunkten auch ohne vorherige und fristgerechte Ubermittlung an die
Gesellschaft zu stellen, bleibt unberihrt.

Die diesen Aktionarsrechten zugrunde liegenden Regelungen des Aktiengesetzes, die
auch bestimmen, unter welchen Voraussetzungen von einem Zuganglichmachen von
Gegenantragen und Wahlvorschlagen abgesehen werden kann, lauten wie folgt:
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http://www.ecotel.de/hv2013

8 126 AktG Antrage von Aktionéren

1)

(2)
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Antrage von Aktionaren einschliellich des Namens des Aktionars, der Begriin-
dung und einer etwaigen Stellungnahme der Verwaltung sind den in § 125
Abs. 1 bis 3 genannten Berechtigten unter den dortigen Voraussetzungen zu-
ganglich zu machen, wenn der Aktionar mindestens 14 Tage vor der Versamm-
lung der Gesellschaft einen Gegenantrag gegen einen Vorschlag von Vorstand
und Aufsichtsrat zu einem bestimmten Punkt der Tagesordnung mit Begriindung
an die in der Einberufung hierfur mitgeteilte Adresse Ubersandt hat. Der Tag
des Zugangs ist nicht mitzurechnen. Bei borsennotierten Gesellschaften hat das
Zuganglichmachen Uber die Internetseite der Gesellschaft zu erfolgen. § 125
Abs. 3 gilt entsprechend.

Ein Gegenantrag und dessen Begriindung brauchen nicht zuganglich gemacht
Zu werden,

1.  soweit sich der Vorstand durch das Zuganglichmachen strafbar machen
wirde,

2. wenn der Gegenantrag zu einem gesetz- oder satzungswidrigen Beschluss
der Hauptversammlung fihren wirde,

3. wenn die Begriindung in wesentlichen Punkten offensichtlich falsche oder
irrefihrende Angaben oder wenn sie Beleidigungen enthalt,

4. wenn ein auf denselben Sachverhalt gestutzter Gegenantrag des Aktionars
bereits zu einer Hauptversammlung der Gesellschaft nach § 125 zugang-
lich gemacht worden ist,

5. wenn derselbe Gegenantrag des Aktionars mit wesentlich gleicher Be-
grindung in den letzten funf Jahren bereits zu mindestens zwei Hauptver-
sammlungen der Gesellschaft nach § 125 zuganglich gemacht worden ist
und in der Hauptversammlung weniger als der zwanzigste Teil des vertre-
tenen Grundkapitals fir ihn gestimmt hat,

6. wenn der Aktiondr zu erkennen gibt, dass er an der Hauptversammlung
nicht teilnehmen und sich nicht vertreten lassen wird, oder



7. wenn der Aktiondr in den letzten zwei Jahren in zwei Hauptversammlun-
gen einen von ihm mitgeteilten Gegenantrag nicht gestellt hat oder nicht
hat stellen lassen.

Die Begrindung braucht nicht zuganglich gemacht zu werden, wenn sie insgesamt
mehr als 5.000 Zeichen betragt.

(3) Stellen mehrere Aktionare zu demselben Gegenstand der Beschlussfassung Ge-
genantrage, so kann der Vorstand die Gegenantrage und ihre Begrundungen zu-
sammenfassen.

8 127 AktG Wahlvorschlage von Aktionaren

Fir den Vorschlag eines Aktionars zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern oder von
Abschlussprufern gilt § 126 sinngemal. Der Wahlvorschlag braucht nicht begriindet
zu werden. Der Vorstand braucht den Wahlvorschlag auch dann nicht zuganglich zu
machen, wenn der Vorschlag nicht die Angaben nach § 124 Abs. 3 Satz 3 und 8§ 125
Abs. 1 Satz 5 enthalt.

8 124 Bekanntmachung von Ergéanzungsverlangen; Vorschléage zur Beschlussfassung
(Auszug)

(3) 4Der Vorschlag zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern oder Prifern hat deren
Namen, ausgeubten Beruf und Wohnort anzugeben.

Auskunftsrecht des Aktionars gemal § 131 Abs. 1 AktG

Nach § 131 Abs. 1 AktG ist jedem Aktiondr auf Verlangen in der Hauptversammlung
vom Vorstand Auskunft zu geben lber Angelegenheiten der Gesellschaft einschliel3-
lich der rechtlichen und geschéaftlichen Beziehungen zu verbundenen Unternehmen
sowie Uber die Lage des Konzerns und der in den Konzernabschluss einbezogenen
Unternehmen, soweit sie zur sachgemaRen Beurteilung eines Gegenstands der Tages-
ordnung erforderlich ist. Auskunftsverlangen sind in der Hauptverhandlung grund-
satzlich mindlich im Rahmen der Aussprache zu stellen.

Weitergehende Erlauterungen zu den Rechten der Aktionédre nach § 122 Abs. 2, 8 126
Abs. 1, 88 127, 131 Abs. 1 AktG stehen auf der Internetseite der Gesellschaft unter
http://lwww.ecotel.de/hv2013 zur Verfligung.
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Die diesen Aktionarsrechten zugrunde liegenden Regelungen des Aktiengesetzes lau-
ten wie folgt:

8 131 AktG Auskunftsrecht des Aktionars

(1)

(2)

(3)
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Jedem Aktiondr ist auf Verlangen in der Hauptversammlung vom Vorstand Aus-
kunft Uber Angelegenheiten der Gesellschaft zu geben, soweit sie zur sachgema-
Ren Beurteilung des Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist. Die Aus-
kunftspflicht erstreckt sich auch auf die rechtlichen und geschaftlichen Bezie-
hungen der Gesellschaft zu einem verbundenen Unternehmen. Macht eine Ge-
sellschaft von den Erleichterungen nach § 266 Abs. 1 Satz 2, § 276 oder § 288
des Handelsgesetzbuchs Gebrauch, so kann jeder Aktiondr verlangen, dass ihm
in der Hauptversammlung ber den Jahresabschluss der Jahresabschluss in der
Form vorgelegt wird, die er ohne Anwendung dieser Vorschriften hatte. Die
Auskunftspflicht des Vorstands eines Mutterunternehmens (8 290 Abs. 1, 2 des
Handelsgesetzbuchs) in der Hauptversammlung, der der Konzernabschluss und
der Konzernlagebericht vorgelegt werden, erstreckt sich auch auf die Lage des
Konzerns und der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen.

Die Auskunft hat den Grundsatzen einer gewissenhaften und getreuen Rechen-
schaft zu entsprechen. Die Satzung oder die Geschaftsordnung gemall § 129
kann den Versammlungsleiter ermachtigen, das Frage- und Rederecht des Akti-
onars zeitlich angemessen zu beschranken, und Naheres dazu bestimmen.

Der Vorstand darf die Auskunft verweigern,

1.  soweit die Erteilung der Auskunft nach verninftiger kaufmannischer Beur-
teilung geeignet ist, der Gesellschaft oder einem verbundenen Unterneh-
men einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufiigen;

2. soweit sie sich auf steuerliche Wertansatze oder die Hohe einzelner Steu-
ern bezieht;

3. Uber den Unterschied zwischen dem Wert, mit dem Gegenstéande in
der Jahresbilanz angesetzt worden sind, und einem héheren Wert dieser
Gegenstande, es sei denn, dass die  Hauptversammlung
den Jahresabschluss feststellt;

4.  Uber die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden, soweit die Angabe die-
ser Methoden im Anhang ausreicht, um ein den tatsachlichen Verhaltnis-



(4)

(5)

Seite 7

sen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Ge-
sellschaft im Sinne des 8 264 Abs. 2 des Handelsgesetzbuchs zu vermit-
teln; dies gilt nicht, wenn die Hauptversammlung den Jahresabschluss
feststellt;

5.  soweit sich der Vorstand durch die Erteilung der Auskunft strafbar ma-
chen wirde;

6. soweit bei einem Kreditinstitut oder Finanzdienstleistungsinstitut Angaben
uber angewandte Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sowie vorge-
nommene Verrechnungen im Jahresabschluss, Lagebericht, Konzernab-
schluss oder Konzernlagebericht nicht gemacht zu werden brauchen;

7.  soweit die Auskunft auf der Internetseite der Gesellschaft ber mindestens
sieben Tage vor Beginn und in der Hauptversammlung durchgangig zu-
ganglich ist.

Aus anderen Grunden darf die Auskunft nicht verweigert werden.

Ist einem Aktionar wegen seiner Eigenschaft als Aktiondr eine Auskunft auBBer-
halb der Hauptversammlung gegeben worden, so ist sie jedem anderen Aktionar
auf dessen Verlangen in der Hauptversammlung zu geben, auch wenn sie zur
sachgemaRen Beurteilung des Gegenstands der Tagesordnung nicht erforderlich
ist. Der Vorstand darf die Auskunft nicht nach Absatz 3 Satz 1 Nr. 1 bis 4 ver-
weigern. Satze 1 und 2 gelten nicht, wenn ein Tochterunternehmen (8 290
Abs. 1, 2 des Handelsgesetzbuchs), ein Gemeinschaftsunternehmen (8§ 310
Abs. 1 des Handelsgesetzbuchs) oder ein assoziiertes Unternehmen (§ 311
Abs. 1 des Handelsgesetzbuchs) die Auskunft einem Mutterunternehmen (8 290
Abs. 1, 2 des Handelsgesetzbuchs) zum Zwecke der Einbeziehung der Gesell-
schaft in den Konzernabschluss des Mutterunternehmens erteilt und die Aus-
kunft flr diesen Zweck benétigt wird.

Wird einem Aktionar eine Auskunft verweigert, so kann er verlangen, dass seine
Frage und der Grund, aus dem die Auskunft verweigert worden ist, in die Nie-
derschrift Gber die Verhandlung aufgenommen werden.



